
 

【参加無料】 Z世代 vs管理職 どちらに賛同？ 事例から学ぶ 部下育成の秘訣 オンライン開催 

 

残業はしない、期限が近づいている業務があるにも関わらず定時に退社する若手社員、一体、どうなっているのだ？ 

扱いにくいなぁと感じることありませんか？扱いにくいのは相手を理解できておらず、関係が未熟だからです。 

この言い方で大丈夫？と不安になるのは、管理職側の指導・教育戦略が定まっていないからです。 

そこで、本日は 

１．相手（＝Ｚ世代）を知りましょう 

２．指導・教育戦略をイメージし、相手に伝わる話し方を考えましょう 

私たち、上司・管理者側の培ってきた業務のノウハウを、若年層社員に伝えてこそが我々、上司・管理職の存在価値なのです。 

本セミナーでは、今は扱いにくいと感じる部下育成の秘訣をお伝えします。 

 

■セミナー日時：2024 年 3 月 22 日(金) 10:00～11:00（60 分）  

 

■セミナープログラム（60 分） 

  ◎本日のテーマ確認 

◎Z 世代を知る（価値観とその背景） 

◎部下との対話でどのような事を理解させるかそのテーマを決め、伝え方を考えましょう 

◎〔実践〕 あなたなら、どう関わりますか？ 

◎質疑応答 アンケート記入のご協力 

 

■費用：無料  ※同業者の方のご参加はご遠慮いただいております。 

           ※１社２名までのご参加にてお願いいたします。 

       

■場所：オンライン（Zoom を使用いたします） 

※お申込みいただいた方に Zoom URL をお送りいたします。 

 

■お申込み 

・株式会社営業会議ホームページよりお申込みください。 

https://www.eigyokaigi.com/ 
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